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Teilhaushalt Bezeichnung Entgeltgruppen nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst Arbeitneh
-merinnen

und
Arbeitnehmer

zusammen
2024

Zahl der
Stellen nach

dem
Stellenplan

2023

Zahl der am
30.06.2023
tatsächlich
besetzten

Stellen

Vermerke, Erläuterungen

11 10 09c 09b 09a 08 07 06 02a 02
0111111 BGM/Vorzimmer 1,00 1,00 1,00 1,00
0111121 Hauptamt 1,00 1,00 0,50 0,51 3,01 3,01 2,95
0111122 Bürgerbüro 1,00 1,00 1,00 3,00 3,00 2,64
0111131 HH-u.Rechnungswesen 1,00 2,00 3,00 3,00 3,00
0111132 Gemeindekasse 0,51 0,82 1,33 0,92 0,92 0,41* KW Überbesetzung

09/23 - 04/24 
0111140 Bauhof (interne Kostenstelle) 1,00 2,00 6,00 9,00 8,00 7,79
0212610 Feuerwehr allgemein 0,50 0,50 0,50 0,50
0636510 Kindertagesstättenverwaltung allgemein 1,00 1,41 2,41 2,41 2,41
0636511 Kinderhaus, Nb, In der Schlei 1,97 1,97 1,97 1,84
0636513 Kindergarten, We 0,77 0,77 0,77 0,77
0636514 Kindergarten, Nb, WW 1,21 1,21 1,21 1,21
0636515 Kindergarten, Ob 0,97 0,97 0,97 0,97
0842422 Emstalhalle Ob 0,40 0,38 0,13 0,91 0,91 0,91
1052110 Bauverwaltung 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00 4,00 3,00
1153310 Wasserversorgung 1,00 2,00 3,00 2,00 2,00
1557310 Sport- und Kulturzentrum Nb 0,40 0,51 0,91 0,91 0,91
1557311 Dorfgemeinschaftshaus We 0,20 0,31 0,51 0,51 0,20
Stellenplan 2024 2,00 2,00 1,00 2,00 2,00 6,51 2,00 13,23 0,38 6,38 37,50 0,00* KU 0,41* KW
Stellenplan 2023 2,00 2,00 1,00 2,00 2,00 6,51 2,00 10,82 0,38 6,38 35,09
Zahl der am 30.06.2023 besetzten Stellen 2,00 2,00 1,00 2,00 2,00 5,51 2,00 10,25 0,38 5,88 33,02


